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dans les filières industrielles
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La DRIRE exerce des missions  d’animation, d’incitation et de contrôle ayant 
pour finalité le développement économique durable.
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� Mission générale
� Soutenir et renforcer le tissu industriel régional

� 4 axes prioritaires d ’action
� Innovation et diffusion de la technologie, accompagnement des pôles de 

compétitivité
� Anticipation des mutations économiques
� Soutien à la transmission d’entreprises et à la création d’entreprises 

innovantes
� Intégration d’une démarche de développement durable par les 

entreprises

� Pour ce faire, la DRIRE dispose d ’outils, notamment
� Visites d’entreprises
� Études sectorielles
� Actions collectives

Le développement industriel



Monographie industrielle régionale 2007

� Téléchargement gratuit du document complet ou par secteurs :

http://www2.ile-de-france.drire.gouv.fr/di/mono/formulaire/formulaire.php

• 11 secteursindustriels

• États des lieux

• Analyses qualitatives et prospectives

• Plans d’actions pour ces secteurs



Plan d ’actions en faveur de la filière

� 1 - Améliorer l’image  de la filière
� Mise en place d’un baromètre de la filière
� Valorisation des entreprises aux travers d’actions fortes de 

communication, l’organisation de convention d ’affaires et de rencontres 
avec les grands donneurs d’ordres

� 2 - Améliorer la compétitivité des entreprises
� Poursuivre l’action ACAMAS sur les filières de marchés
� Développement de la gestion des ressources humaines avec la GPEC
� Promotion de l ’intelligence économique et de la veille technologique
� Appui au développement international
� Mise en place d ’une plate-forme collaborative informatique



Plan d ’actions en faveur de la filière

� Plan 2008-2013 

� Coût : environ   8 millions d’euros 



� Une action collective consiste à soutenir un porteur de projet qui 
s’engage à conduire une ou des actions au bénéfice de plusieurs 
entreprises industrielles ou de service à l’industrie
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Les actions collectives Principe



Types d ’actions

� Formation, action (sensibilisation, pré-diagnostics, diagnostics, formation, 
accompagnement, journées de consultants)

� Constitution et animation de clubs d’échanges, de réseaux d’entreprises, de 
partenariats

� Réunions d’information, colloques, salons, rencontres d ’affaires (à caractère 
technologique ou innovant)

� Actions à l’international

� …



� PERFORMANCE-ENVIRONNEMENT 94 - Mise en place d’un Système de 

Management Environnemental - CCIP94

� ACTEX - Développement à l ’export- CCIP94

� SPINNOVAL -Aide à l ’innovation - Agence de développement du Val-de-Marne

� AFFAIRES & CONVIVIALITÉ - Création du club d’entreprises de Saint-Mandé-

AFFAIRES & CONVIVIALITÉ

� PÔLE CHARLES FOIX - ANIMATION ET RÉSEAU - Fonds de soutien à

l'innovation et mise en place d ’un réseau -ARESA

Exemple d’actions dans le Val-de-Marne



Contacts

Pour tout projet de développement, n’hésitez pas à contacter la 
DRIRE :

Chargé de mission : Chantal DELUCHAT

Groupe de Subdivisions du Val-de-Marne

21 rue Olof Palme

94000 CRETEIL

site web : http://www.ile-de-france.drire.gouv.fr/

tel : 01 45 13 28 28

Fax :  01 43 99 58 51

Email : chantal.deluchat@industrie.gouv.fr


